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1. Общие положения 
1.1. Положение о научно-исследовательской деятельности (далее — 

НИД) негосударственного образовательного частного учреждения высшего 

образования «Международный университет психолого-педагогических 

инноваций» (далее — Положение) определяет порядок планирования, 

организации и проведения научно-исследовательских работ 

фундаментального и прикладного характера, инновационных проектов, 

выполняемых структурными подразделениями НОЧУ ВО «МУППИ» (далее 

— Университет), а также порядок отчетности о результатах их выполнения. 

1.2. Положение разработано в соответствии с Гражданским кодексом 

Российской Федерации; Бюджетным кодексом Российской Федерации; 

Федеральным законом от 23.08.1996 № 127-ФЗ «О науке и государственной 

научно-технической политике»; Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-

ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; нормативными правовыми 

актами Федеральной службы по интеллектуальной собственности 

(Роспатент); Уставом и другими локальными нормативными актами 

Университета; постановлениями Правительства Российской Федерации; 

другими законодательными и нормативными актами, касающимися 

различных сторон научно-исследовательской деятельности. 

 

2. Основные принципы, задачи и направления  

научно-исследовательской деятельности Университета 

2.1. НИД Университета опирается на принципы: 

- единства и активного взаимодействия научно-исследовательской, 

образовательной, творческой и инновационной деятельности; 

- концентрации усилий и ресурсов на приоритетных, социально 

значимых и недостаточно освоенных направлениях; 

- поддержки ученых, научных коллективов, научных и научно-

педагогических школ, творческих индивидуальностей и коллективов, 

аспирантов и докторантов, способных обеспечить высокий уровень 

образования и научных исследований; 

- поддержки и развития научного творчества молодежи; 
- доведения результатов исследований и проектов до пользователей 

через обеспечение издательской деятельности и возможностей сети 

Интернет; 

- ориентации научных коллективов на проведение исследований и 

разработок, заканчивающихся созданием готовой продукции; 

- развития многообразия форм организации научно-исследовательской 

и творческой деятельности в системе образования; 

- расширения субъекта научно-исследовательской, творческой, 

инновационной деятельности через вовлечение в совместную работу 

представителей внешних по отношению к Университету профессиональных 

сообществ; 

2.2. интеграции в российское и международное научно-

образовательное сообщество. 



2.3. Основными задачами НИД Университета являются: 

- организация и проведение фундаментальных, поисковых и 

прикладных научных исследований; 

- приоритетное развитие научных исследований, для которых 

возможно финансирование из государственных и негосударственных 

источников, в том числе и в процессе хоздоговорных работ и грантовых 

проектов; 

- обеспечение научной подготовки обучающихся в рамках 
образовательных программ высшего образования - программ бакалавриата, 

специалитета, магистратуры, программ подготовки научных и научно-

педагогических кадров в аспирантуре/докторантуре, программ ординатуры, 
программ ассистентуры-стажировки (в том числе для подготовки кадров 

высшей квалификации); 

- расширение внутрироссийского и международного научного 

сотрудничества с учебными и научными заведениями и компаниями с целью 

вхождения во всероссийскую и мировую систему науки и образования, 

реализации совместных научных проектов (в том числе посредством 

научных стажировок); 

- создание условий для защиты интеллектуальных прав исследователей 

как основы укрепления и развития науки; 

- оказание консультационных, информационных и иных видов 

профессиональных услуг органам государственной власти и местного 

самоуправления, организациям всех форм собственности, а также различным 

категориям населения; 

- вовлечение в научно-исследовательскую и инновационную 

деятельность профессорско-преподавательского состава и работников 

Университета, обучающихся, а также внешних партнеров; создание и 

организация деятельности временных творческих коллективов; 

- участие в конкурсах, проектах, программах, торгах и других акциях, 

позволяющих реализовать и усилить научный, творческий и инновационный 

потенциал Университета. 

2.4. Перечень основных направлений научной деятельности 

Университета является основой для планирования и проведения конкретных 

исследований и разработок. 

 

3. Организация научно-исследовательской деятельности 

университета 

3.1. Научные исследования в Университете проводятся на базе 

кафедр и других научно-образовательных подразделений Университета. 

3.2. Научные исследования в Университете выполняются: 

- профессорско-преподавательским составом в соответствии с 
индивидуальными планами в рабочее время; 

- научными работниками и специалистами структурных 

подразделений Университета в основное рабочее время; 

- студентами, магистрантами в студенческих научных обществах, 

научных кружках, а также на кафедрах и иных подразделениях Университета 



в свободное от учебы время; 

- докторантами, аспирантами, соискателями, стажерами 

Университета в соответствии с индивидуальными планами их подготовки. 

3.3. К выполнению научно-исследовательских работ могут привлекаться 

на условиях совместительства профессорско-преподавательский состав, 

научные работники, руководящие, обслуживающие и другие работники 

Университета, а также представители сторонних предприятий, учреждений и 

организаций независимо от форм собственности в свободное от основной 

работы время на условиях совместительства или договоров гражданско-

правового характера. 

3.4. Обязанности работников, ответственных за НИД в Университете, 

определяются их должностными инструкциями, утверждёнными ректором 

Университета. 

 

4. Руководство организацией и осуществлением 

        научно-исследовательской деятельности Университета 

4.1. Руководство научно-исследовательской деятельностью 

Университета осуществляют проректор, курирующий данное направление. 

Стратегию и основные направления развития научной деятельности 

принимает Ученый совет Университета и утверждает ректор Университета. 

4.2. Руководство планированием и организацией научно-

исследовательской деятельности Университета возлагаются на проректора, 

курирующего данное направление. 

4.3. Непосредственное планирование, организацию НИД 

Университета и контроль за ее результатами осуществляет проректор, 

курирующий данное направление.  

5. Планирование и организация научно-исследовательской 

деятельности Университета 

5.1. Университет самостоятельно осуществляет текущее и 

перспективное планирование НИД, определяет виды работ, условия 

финансирования, состав исполнителей. 

5.2. Планирование научных исследований в Университете 

осуществляется в соответствии с утвержденными основными 

направлениями. 

5.3. Годовой план научно-исследовательских и опытно-

конструкторских работ (далее — НИОКР), план научных публикаций в 

периодической печати, план выпуска научной литературы и план научных 

мероприятий Университета ежегодно формируются на основе предложений 

кафедр и структурных научных подразделений Университета, 

рассматриваются на научно-методическом совете и утверждаются Ученым 

советом. Предложения в проект годовых планов от структурных 

подразделений Университета на новый календарный год представляются 

курирующему проректору до 1 декабря. 



5.4. План НИОКР Университета включает в себя работы: 

- выполняемые по государственному заданию; 

- выполняемые по грантам и договорам с предприятиями и 

организациями; 

- инициативные, в том числе диссертационные работы 

докторантов и аспирантов. 

Включение в годовой тематический план НИОКР, связанных с 

предварительным решением экспертных, конкурсных комиссий, 
грантодателей и т.д., осуществляется в месячный срок после заключения 

соответствующих контрактов, договоров, решений конкурсных комиссий и 

т.п. 

5.5. Планы НИОКР должны быть сбалансированы по материальным, 

финансовым и трудовым ресурсам; тематика работ должна быть 

согласована с заказчиком по срокам исполнения и ожидаемым результатам. 

В планах отражаются ожидаемые научные и практические результаты 

исследований, сроки выполнения, финансирующие организации, стоимость 

работ. 

5.6. По каждой выполняемой теме НИОКР назначается научный 

руководитель из числа профессорско-преподавательского состава 

Университета, имеющий опыт проведения исследований в данном 

направлении. Руководитель темы HИOКР несет персональную 

ответственность за качество и сроки выполнения работ, за достижение 

конечных результатов и целевое использование выделенных финансовых 

ресурсов. 

 

6. Учет и отчетность результатов научно-исследовательской 

деятельности Университета 

6.1. Результаты научных исследований и разработок, проводимых в 

Университете, находят свое отражение в изданиях, публикуемых 

Университетом и иными организациями, а также в отчетах, докладах, 

аналитических записках, справках и иных документах, представляемых в 

министерства, ведомства, научные, общественные и иные организации. 

6.2. Выполняемые Университетом открытые НИОКР подлежат 

государственной регистрации в соответствии с требованиями 

Постановления Правительства Российской Федерации от 12.04.2013 № 327 

«О единой государственной информационной системе учета научно-

исследовательских, опытно-конструкторских и технологических работ 

гражданского назначения». Не подлежат государственной регистрации 

работы, связанные с обслуживанием научных исследований и 

предоставлением научно-производственных услуг. 

6.3. Государственная регистрация и учет выполняемых и законченных 

открытых НИОКР Университета осуществляется в Единой государственной 

информационной системе учёта научно-исследовательских, опытно-

конструкторских и технологических работ гражданского назначения (далее 

— ЕГИСУ НИОКТР). 



6.4. Отчеты о выполненной НИОКР оформляются в соответствии с 

требованиями ГОСТ 7.32-2017 «Отчет о научно-исследовательской работе. 

Структура и правила оформления». Полученные результаты НИОКР и 

отчеты по завершенным этапам и НИОКР в целом обсуждаются и 

утверждаются на заседаниях экспертных комиссий по оценке и 

рецензированию материалов, предназначенных к открытому 

опубликованию. 

6.5. Годовой отчет о научно-исследовательской деятельности 

Университета на основании полученных научно-технических результатов за 
отчетный год, утверждается ученым советом Университета и представляется 

в Минобрнауки России. 

6.6. Изобретения, промышленные образцы, методики, программы, 

проекты и иные результаты интеллектуальной деятельности Университета, 

полученные в результате выполненных научных исследований, могут быть 

переданы другим потребителям научно-технической продукции в порядке, 

определенном соглашением между Университетом и заинтересованной 

стороной. 

 

7. Финансово-экономические основы научно-исследовательской 

деятельности университета 

7.1. Университет планирует и осуществляет свою научно-

исследовательскую деятельность, финансируемую за счет международных, 

федеральных, региональных, муниципальных программ и проектов, других 

привлеченных средств, в соответствии с утвержденными в установленном 

порядке научными программами или договорами (контрактами). 

7.2. Университет принимает участие в конкурсах на размещение 

заказов на выполнение научных исследований и разработок, в том числе для 

государственных и муниципальных нужд. 

7.3. Источниками финансирования НИОКР являются: 

а) средства бюджетов всех уровней, направленные на проведение 

фундаментальных и поисковых исследований, в т.ч. средства 

государственных, международных, федеральных, региональных и 

муниципальных целевых программ; 
б) внебюджетные средства: гранты российских, иностранных и 

международных организаций и фондов; средства, поступившие от 
организаций всех форм собственности по договорам на выполнение научно-
исследовательских и опытно-конструкторских работ; 

в) собственные средства: 

— доходы от использования имущества, находящегося в 

государственной собственности; 

— платных услуг, оказываемых Университетом; 

— средства безвозмездных поступлений и иной приносящей доход 

научно-исследовательской деятельности. 

В состав внутренних затрат на научно-исследовательскую деятельность 

из собственных средств включаются: 

— внутренние гранты Университета на проведение научно-



исследовательских работ по приоритетным направлениям вуза; 
— затраты на издание монографий и сборников научных трудов; 
— затраты, связанные с оплатой патентных и иных пошлин за совершение 

юридически значимых действий в рамках научно-исследовательской 
деятельности; 

— затраты, связанные с единовременным премированием работников 
Университета по итогам научной деятельности согласно 
установленным критериям; 

— затраты, связанные с оснащением и модернизацией оборудования 
научных лабораторий Университета. 

г) прочие средства: добровольные пожертвования и целевые взносы 

юридических и физических лиц на научно-исследовательскую деятельность. 

7.4. Договор (контракт) с заказчиком является основным правовым и 

финансовым документом, регулирующим отношения исполнителя и 

заказчика и определяющим взаимную экономическую ответственность за 

принятые обязательства и их выполнение. 

7.5. Расходы на выполнение предусмотренных договорами НИОКР 

работ осуществляются по сметам согласно Положению о временном 

творческом коллективе. 

8. Взаимосвязь и единство научно-исследовательской 

деятельности и образовательного процесса в Университете 

8.1. Научно-исследовательская деятельность Университета 

является неотъемлемой составной частью процесса подготовки 

специалистов. 

8.2. Единство учебного и научного процессов обеспечивается за счет: 

- систематического использования результатов научной 

деятельности в образовательном процессе; 

- привлечения обучающихся к участию в научно-исследовательских 

работах и научных кружках с целью овладения навыками системного 

подхода к решению научных и прикладных задач; 

- проведения на базе кафедр и научно-образовательных подразделений 

разнообразных форм активной учебной работы: курсового проектирования, 

учебной и производственной практики, выпускных квалификационных 

работ, целевой подготовки студентов и др. 

8.3. С целью развития, стимулирования и поддержки научно -

исследовательской работы обучающихся Университет: 

- обеспечивает информирование студентов и аспирантов по тематике 

и направлениям НИР Университета; 

- координирует деятельность студенческого научного общества 

Университета; 

- организует и проводит научные мероприятия (научные семинары, 

конференции и форумы) различной направленности, внутривузовские 

конкурсы научных, в т.ч. студенческих работ; 

- осуществляет набор и выдвижение наиболее одаренных студентов и 

молодых ученых на соискание федеральных, региональных, муниципальных 



и отраслевых научных стипендий и премий. 
 

9. Подготовка и повышение квалификации научных и 

научно-педагогических кадров Университета 

9.1. Подготовка научных и научно-педагогических кадров 

высшей квалификации Университетом осуществляется в порядке: 

- обучения в докторантуре; 
- освоения программ аспирантуры; 

- прикрепления к кафедрам лиц без освоения программ 

подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре для 

завершения работы над диссертацией. 

9.2. Повышение квалификации научных и научно-педагогических 

кадров осуществляется в следующих формах: 

- прохождение научной стажировки в рамках сетевого 

международного взаимодействия (Академическая мобильность); 

- прохождения стажировки на профильных кафедрах с целью 

завершения кандидатской и докторской диссертации в лабораториях 

Университета, инжиниринговом центре вуза и на предприятиях 

соответствующего профиля; 

- повышение квалификации научных и научно-

педагогических кадров посредством реализации дополнительных 

профессиональных программ (программ повышения квалификации и 

программ профессиональной переподготовки); 

- участие в Российских и международных научных конкурсах, 

в работе профильных семинаров, научно-практических конференциях и 

мастер-классах. 

10. Межрегиональное и международное научное сотрудничество 

Университета 

10.1. Университет осуществляет и развивает научное сотрудничество 

с российскими и зарубежными организациями. 

10.2. Международное научное сотрудничество включает: 

- взаимный обмен, подготовку и стажировку научно-

педагогических кадров; 

- проведение совместных международных конференций, 

симпозиумов, семинаров и других мероприятий; 

- совместное проведение исследований и разработку 

проектов, направленных на создание конкурентноспособной 
продукции; 

- совместные публикации по результатам проведенных исследований. 

10.3. Университет и его работники могут быть получателями грантов 

в сфере науки, предоставляемых иностранными организациями (фондами). 

 

11. Заключительные положения 



11.1. Настоящее Положение принимается на заседании Ученого совета 

Университета, утверждается и вводится в действие приказом Ректора 

Университета. 

11.2. Изменения и дополнения в Положение принимаются и 
утверждаются в порядке, указанном в п. 11.1. Положения 

11.3. Настоящее Положение действует до принятия ректором 

Университета решения о признании его утратившим силу, в том числе в 

случае принятия нового Положения, регламентирующего в Университете 

организацию научно-исследовательской деятельности. 
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