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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

        1.1.  Настоящее  Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 29 

декабря 2012 № 273-ФЗ  «Об образовании в Российской Федерации»;  Федеральным законом 

от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ  «О персональных данных»;  Постановлением Правительства 

Российской Федерации от 20 октября 2021г.  №1802  «Об утверждении правил размещения 

на официальном сайте образовательной организации в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации об образовательной 

организации»;  Постановлением Правительства Российской Федерации от 15.08.2013 № 706 

«Об утверждении Правил оказания платных образовательных услуг»; Уставом НОЧУ ВО 

«МУППИ» (далее – МУППИ, Университет). 

        1.2. Отдел по работе с регионами России (далее - ОРРР) является структурным 

подразделением Университета.  

        1.3. Положение об отделе ОРРР рассматривается и одобряется Ученым советом 

Университета.  

 

2. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ И ФУНКЦИИ ОТДЕЛА ПО РАБОТЕ С РЕГИОНАМИ  

        2.1. Основными функциями ОРРР являются:  

        - общее планирование региональных связей МУППИ и их развитие; 

        - переписка и переговоры от имени Университета с региональными ведомствами, 

миграционной службой и т.д. в рамках своих компетенций; 

        - осуществление миграционного учёта иностранных граждан в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

        2.2. Задачи Отдела по работе с регионами России: 

        - организационное и информационное обеспечение, учёт, анализ и развитие 

региональной деятельности МУППИ; 

        - расширение сети партнёрских вузов и организаций; 

        - организация рекламных компаний по привлечению абитуриентов из регионов для 

обучения в Университете; 

        - организация и проведение работы по профессиональной ориентации учащихся 

образовательных учреждений среднего образования, разработка и реализация 

предпрофессиональных образовательных программ;  

        - удовлетворение потребностей обучающихся общеобразовательных учреждений в 

получении первичных и дополнительных знаний;  

        -  проведение встреч и семинаров с представителями организаций – работодателей, 

содействие трудоустройству выпускников Университета; 

        - проведение маркетинговых исследований в области образовательных услуг с целью 

выявления групп потребителей, анализ полученных результатов. 

 

 3. ПРАВА И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ОТДЕЛА ПО РАБОТЕ С РЕГИОНАМИ  

       3.1. Для реализации основных задач сотрудники ОРРР имеют право: 

        - председательствовать в иных организациях по вопросам, относящимся к компетенции 

ОРРР; 

        - контактировать по вопросам регионального сотрудничества в рамках своей 

компетенции с представителями структурных подразделений МУППИ, других вузов и иных 
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организаций, вносить предложения по вопросам улучшения и развития регионального 

сотрудничества Университета; 

        - повышать свою квалификацию.  

 

                                 4. ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКИЕ ВОПРОСЫ  

 

4.1. Источником финансирования деятельности ОРРР являются средства от 

приносящей доход деятельности. 

4.2. Финансово-экономические вопросы решаются по согласованию с Ректором 

Университета.  

 

5. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ОРРР 

 

5.1. ОРРР несёт ответственность за: 

- невыполнение возложенн6ых на Отдел задач и функций; 

- за сохранность и конфиденциальность сведений, содержащихся в документах ОРРР; 

- ненадлежащее или несвоевременное исполнение обязанностей определяется 

должностной инструкцией, либо трудовым договором. 

 

 

6. КОНТРОЛЬ ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ОРРР  

 

6.1. Отчет ОРРР о состоянии работы и перспективах развития заслушивается не реже 

одного раза в год на заседании Ученого совета Университета.  

            6.2. Ответственность за деятельность отдела возлагается на начальника ОРРР. 

 


