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1. Перечень планируемых результатов изучения дисциплины, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

В рамках освоения основной профессиональной образовательной программы           

бакалавриата обучающийся должен овладеть следующими результатами обучения  

по дисциплине «Педагогика». 

 

Код и наименование 

универсальной 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 

универсальной компетенции 

ОПК-4. Способен 

осуществлять духовно-

нравственное воспитание 

обучающихся на основе 

базовых национальных 

ценностей 

ИОПК 4.1 Знает теории и концепции духовно-

нравственного воспитания, обучающихся на основе 

базовых национальных ценностей 

 

ИОПК 4.2. Умеет применять методы и формы 

организации мероприятий духовно- нравственного 

воспитания, обучающихся на основе базовых 

национальных ценностей 

 

2.Место дисциплины в структуре ОПОП и этапы формирования компетенций 

Дисциплина ««Педагогика».» относится к дисциплинам обязательной части ОПОП. 

Компетенции, формируемые дисциплиной ««Педагогика», также формируются и на других 

этапах в соответствии с учебным планом. 

 

3. Объем дисциплины в зачетных единицах с указанием количества академических 

часов, выделенных на контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам 

занятий) и на самостоятельную работу обучающихся 

Общая трудоемкость (объем) дисциплины  ««Педагогика» составляет 5 зачетных 

единиц. 

Объём дисциплины по видам учебных занятий (в часах) – заочная форма обучения. 

Вид учебной работы 
Всего 

часов 

Семестры 

4 - 

Аудиторные занятия (всего) 32 32 - 

В том числе: - - - 

Лекции 16 16 - 

Практические занятия (ПЗ) 16 16 - 

Семинары (С) - - - 

Лабораторные работы (ЛР) - - - 

Самостоятельная работа (всего) 139 139 - 

В том числе: - - - 

Курсовой проект (работа) - - - 

Расчетно-графические работы - - - 

Реферат - - - 

Подготовка к практическим занятиям  109 109 - 

Тестирование 30 30 - 

Вид промежуточной аттестации – экзамен 9 9  

Общая трудоемкость час / зач. ед.  180/5 180/5 - 
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4. Содержание дисциплины 

4.1. Разделы дисциплины и трудоемкость по видам учебных занятий 

№ 

п/п 

Раздел/тема 

Дисциплины 

О
б
щ

а
я

 

т
р

у
д

о
ём

к
о
ст

ь
  

(в
 ч

а
са

х)
 Виды учебных занятий, включая 

самостоятельную работу обучающихся, час 

Контактная работа 

Самостоятель-

ная работа 

обучающихся 

Всего 
лекции 

практические 

занятия 

1.  Тема1. Общие основы  

педагогики 

43 4 4 35 

2.  Тема 2. Характеристика 

педагогической профессии 

43 4 4 35 

3.  Тема 3. Теория обучения 43 4 4 35 

4.  Тема 4. Теория и методика 

воспитания 

42 4 4 34 

Всего 171 16 16 139 

Экзамен 9 - - - 

Итого 180 16 16 139 

 

 

4.2. Содержание разделов дисциплины 

 

 Тема 1. Общие основы педагогики 

 

Педагогика в системе наук о человеке. Общее представление о педагогике как науке. Объект, 

предмет и функции педагогики. Образование как социальный феномен. Образование как 

педагогический процесс. Категориальный аппарат педагогики. Связь педагогики с другими 

науками и ее структура.  

Методология и методы педагогических исследований. Понятие о методологии педагогической 

науки и методологической культуре 

педагога.  Общенаучный уровень методологии педагогики. Конкретно-методологические 

принципы педагогических исследований. Организация педагогического исследования. 

Система методов и методика педагогического исследования 

Аксиологические основы педагогики. Обоснование гуманистической методологии педагогики. 

Понятие о педагогических ценностях и их классификация. Образование как общечеловеческая 

ценность. 

Развитие, социализация и воспитание личности.  Развитие личности как педагогическая 

проблема. Сущность социализации и ее стадии. Воспитание и формирование личности. Роль 

обучения в развитии личности. Факторы социализации и формирования личности. 

Самовоспитание в структуре процесса формирования личности 

Тема 2. Характеристика педагогической профессии  

Общая характеристика педагогической профессии. Возникновение и становление 

педагогической профессии. Особенности педагогической профессии. Перспективы развития 

педагогической профессии. Профессии будущего- связь профессии педагога с трендами 

развития образования. Профессиональные стандарты. Профессиональная деятельность и 

личность педагога. Сущность педагогической деятельности. Основные виды педагогической 

деятельности. Структура педагогической деятельности. Учитель как субъект педагогической 

деятельности. Профессионально обусловленные требования к личности педагога. 
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Профессионально-педагогическая культура учителя. Аксиологический компонент 

профессионально-педагогической культуры. Технологический компонент профессионально-

педагогической культуры 

Профессиональное становление и развитие педагога.  Мотивы выбора педагогической 

профессии и мотивация педагогической 

Деятельности. Развитие личности учителя в системе педагогического образования. 

Профессиональное самовоспитание учителя. Основы самообразования студентов 

педагогического вуза и учителей 

Тема 3. Теория обучения 

Обучение в образовательном процессе.  Обучение как способ организации 

педагогического процесса. Дидактика – теория обучения, её предмет и задачи. Основные 

понятия дидактики: обучение, преподавание, познавательная (учебная) деятельность (учение), 

знания, умения, навыки, учебная задача, способы деятельности. Методологические основы 

обучения. Деятельность учителя и учащихся в процессе обучения. Логика учебного процесса и 

структура процесса усвоения. Виды обучения и их характеристика. Функции обучения и их 

характеристика: образовательная, воспитывающая, развивающая. Методология и современные 

теории (концепции) обучения в отечественной педагогической науке. Деятельность педагога и 

обучающихся в процессе обучения. Виды обучения, их черты. Гуманизация, гуманитаризация, 

индивидуализация, дифференциация и цифровизация процесса обучения. Зарубежные 

концепции и модели обучения, их сущность. Бихевиористские теории научения. Прагматизм в 

обучении. Взгляды экзистенциалистов и неотомизмов на процесс обучения. Кларин М. В.: 

«поддерживающее обучение» и «инновационное обучение», поисковые и другие модели 

современного обучения. 

 

Тема 4. Теория и методика воспитания 

 

Воспитание базовой культуры личности школьников и их мировоззренческая 

подготовка. Понятие о мировоззрении и его функции. Возрастные возможности и особенности 

формирования мировоззрения. Интенсивное формирование мировоззрения личности в 

подростковом возрасте. Актуальная потребность подросткового возраста в стремлении к 

самоутверждению. Особенности физической и духовной зрелости старших школьников в 

юношеском возрасте. Основные средства формирования мировоззрения учащихся. 

Социальная и профессиональная позиция педагога – важнейший фактор формирования у 

обучающихся научного мировоззрения. Воспитание и религия. Основные направления 

воспитания. Гражданское воспитание школьников. Цель и содержание гражданского 

воспитания. Гражданское и патриотическое воспитание школьников. Документы, 

определяющие содержание, формы и методы патриотического воспитания учащейся 

молодежи.  Формирование основ нравственной культуры личности обучающихся. Основные 

понятия теории и практики нравственной культуры человека. Формирование основ 

нравственной культуры обучающихся в системе нравственного воспитания в условиях школы, 

семьи, общества. Воспитание у молодых людей гуманности. Организация коллективной 

учебной и другой общественно полезной деятельности обучающихся – важнейшее условие 

формирования основ нравственной культуры личности. Воспитание сознательной дисциплины 

и культуры поведения школьников в современных условиях. Дисциплинированность как 

личностное качество. Понятие «дивиантное поведение». Школьники с дивиантным 

поведением. Школьный буллинг. Этапы работы педагога по предупреждению 

правонарушений среди школьников разных возрастов, мальчиков и девочек, их 

благополучных и неблагополучных семей. Трудовое воспитание, формирование 

экономической, эстетической и физической культуры личности учащихся. Задачи и 

содержание трудового воспитания. Учебный, общественно полезный, производительный труд 

школьников. Педагогические условия организации трудового воспитания. Формирование 

основ экономической культуры личности школьников. Понятие «экономическая культура 

личности». Эстетика детской жизни. Эстетическое восприятие природы. Формирование 
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эстетической культуры средствами искусства. Задачи, содержание, основные средства 

воспитания физической культуры личности учащихся. 

 

4.3. Практические занятия / лабораторные занятия 

 

Заочная форма обучения 

Занятие 1. Общие основы  педагогики 

Занятие 2.  Характеристика педагогической профессии 

Занятие 3. Теория обучения 

Занятие 4. Теория и методика воспитания 

 

5. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

5.1. Основная литература 

 

1.Арон, И. С. Педагогика : учебное пособие : [16+] / И. С. Арон ; Поволжский 

государственный технологический университет. – Йошкар-Ола : Поволжский 

государственный технологический университет, 2018. – 144 с. : табл., схем. – Режим доступа: 

по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=496200– Библиогр. в кн. – 

ISBN 978-5-8158-2015-9. – Текст : электронный. 

2.Мильситова, С. В. Педагогические теории, системы и технологии : учебное пособие : 

[16+] / С. В. Мильситова. – Кемерово : Кемеровский государственный университет, 2011. – 

198 с. – Режим доступа: по подписке. – https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=232374– 

ISBN 978-5-8353-1202-3. – Текст : электронный. 

3.. Еремина, Л. И. Теория обучения : учебно-методическое пособие / Л. И. Еремина ; 

Ульяновский государственный педагогический университет им. И.Н. Ульянова. – Ульяновск : 

Ульяновский государственный педагогический университет (УлГПУ), 2010. – 82 с. : табл., 

схем. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=278062– Библиогр.: с. 74-75. – ISBN 978-5-86045-

393-7. – Текст : электронный. 

4.Лобырина, Е. В. Педагогика : курсовое проектирование : учебное пособие / Е. В. 

Лобырина, Ж. Э. Моржало. – Минск : РИПО, 2023. – 100 с. : табл. – Режим доступа: по 

подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=717793  – Библиогр.: с. 79-80. – 

ISBN 978-985-895-134-4. – Текст : электронный. 

 

5.2. Дополнительная литература 

1.Компетентностный подход в образовании : учебное пособие / сост. Е. Н. Измайлова, 

Э. Г. Касимова ; Уфимский государственный университет экономики и сервиса (УГУЭС). – 

Уфа : Уфимский государственный университет экономики и сервиса, 2015. – 122 с. : табл. – 

Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=445137– 

Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-88469-695-2. – Текст : электронный. 

2. Пешкова, В. Е. Педагогика : курс лекций : учебное пособие / В. Е. Пешкова. – 

Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2015. – Часть 3. Теория и методика воспитания. – 163 с. : ил. 

– Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=426827 

– Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-4475-3913-9. – DOI 10.23681/426827. – Текст : 

электронный.978-5-4475-3919-1. – DOI 10.23681/344740. – Текст : электронный. 

 

1. Федеральный Закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 273-ФЗ. 

– Режим доступа: http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/ 

2. Государственная программа Российской Федерации "Развитие образования" (на 2018–

2025 г.) 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=496200
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=426827
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/
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3. Приказ Министерства просвещения РФ от 31 мая 2021 г. № 287 “Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта основного общего 

образования” 

4. Приказ Министерства просвещения РФ от 31 мая 2021 г. № 286 “Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта начального общего 

образования.   

5. Приказ Министерства образования и науки РФ от 17 мая 2012 г. N 413 «Об утверждении 

Федерального государственного образовательного стандарта среднего общего 

образования.  

6. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 16.11.2022 № 992 "Об 

утверждении федеральной образовательной программы начального общего образования" 

(Зарегистрирован 22.12.2022 № 71762). 

7. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 25.11.2022 № 1028 "Об 

утверждении федеральной образовательной программы дошкольного образования" 

(Зарегистрирован 28.12.2022 № 71847) 

8. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 23.11.2022 № 1014 "Об 

утверждении федеральной образовательной программы среднего общего образования" 

(Зарегистрирован 22.12.2022 № 71763). 

9. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 16.11.2022 № 993 "Об 

утверждении федеральной образовательной программы основного общего образования" 

(Зарегистрирован 22.12.2022 № 71764). 

5.3. Лицензионное программное обеспечение 

1. Microsoft Windows 10 Pro 

2. Microsoft Office 2007 
 

5.4. Современные профессиональные базы данных и информационные 

справочные системы 

1. Компьютерные информационно-правовые системы «Консультант» 

http://www.consultant.ru/, «Гарант» http://www.garant.ru/ 

2. ЭБС «Университетская библиотека онлайн» https://biblioclub.ru/index.php/ 

3. Научная электронная библиотека http://www.elibrary.ru/ 

4. Научная электронная библиотека «КиберЛенинка» https://cyberleninka.ru/ 
5. Университетская информационная система Россия https://uisrussia.msu.ru/  

7. Единое окно доступа к образовательным ресурсам Федеральный портал 

http://window.edu.ru/ 

8. Сайт правовой компании «Новацио» с каталогом статей https://novacio.ru/ 

9. Официальный сайт Государственной Думы Федерального Собрания Российской 

Федерации http://duma.gov.ru/ 

13. Электронно-библиотечная система «Лань» https://e.lanbook.com/ 

 

6. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

1. Лекционная аудитория, аудитория для групповых и индивидуальных консультаций, 

оснащенная комплектом мебели для учебного процесса, учебной доской, персональным 

компьютером, плазменной панелью. 

2. Аудитория для проведения практических и семинарских занятий, текущего контроля 

и промежуточной аттестации, оснащенная комплектом мебели для учебного процесса, 

учебной доской, персональным компьютером, плазменной панелью. 

3. Аудитория для самостоятельной работы студентов, оснащенная комплектом мебели 

для учебного процесса, учебной доской, персональными компьютерами с возможностью 

подключения к сети «Интернет» и доступом к электронной информационно-образовательной 

среде Университета. 

 

http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/
https://biblioclub.ru/index.php/
http://www.elibrary.ru/
https://cyberleninka.ru/
http://nocache.lib.tusur.ru/ru/resursy/bazy-dannyh/uis-rossiya
http://uisrussia.msu.ru/
http://window.edu.ru/
http://edu.ru/
http://window.edu.ru/
https://novacio.ru/
http://duma.gov.ru/
https://e.lanbook.com/
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7. Методические рекомендации по организации изучения дисциплины 

 

7.1. Методические рекомендации преподавателю 

Данный раздел настоящей рабочей программы предназначен для начинающих пре- 

подавателей и специалистов-практиков, не имеющих опыта преподавательской работы. 

Дисциплина «Педагогика» является дисциплиной, формирующей у обучающихся 

универсальную компетенцию ОПК-4. В условиях конструирования образовательных 

систем на принципах компетентностного подхода произошло концептуальное изменение 

роли преподавателя, который, наряду с традиционной ролью носителя знаний, выполняет 

функцию организатора научно-поисковой работы обучающегося , консультанта в 

процедурах выбора, обработки и интерпретации информации, необходимой для 

практического действия и дальнейшего развития, что должно обязательно учитываться 

при проведении лекционных и практических занятий по дисциплине «Педагогика». 

Преподавание теоретического (лекционного) материала по дисциплине «Педагогика» 

осуществляется на основе междисциплинарной интеграции и четких междисциплинарных 

связей в рамках образовательной программы и учебного плана по направлению 44.03.02 

«Психолого-педагогическое образование». 

Подробное содержание отдельных разделов дисциплины «Педагогика» 

рассматривается рабочей программе. 

Методика определения итогового семестрового рейтинга, обучающегося по 

дисциплине «Педагогика» представлена в составе ФОС по дисциплине в рабочей программе. 

Примерные варианты тестовых заданий для текущего контроля и перечень вопросов к 

экзамену по дисциплине представлены в составе ФОС по дисциплине в рабочей                

программе. 

Перечень основной и дополнительной литературы и нормативных документов, 

необходимых в ходе преподавания дисциплины «Педагогика», приведен в настоящей 

рабочей программе. Преподавателю следует ориентировать обучающихся на использование 

при подготовке к промежуточной аттестации оригинальной версии нормативных 

документов, действующих в настоящее время. 

 

7.2. Методические указания обучающимся 

Получение углубленных знаний по дисциплине достигается за счет активной 

самостоятельной работы обучающихся. Выделяемые часы целесообразно использовать для 

знакомства с учебной и научной литературой по проблемам дисциплины, анализа научных 

концепций. 

В рамках дисциплины предусмотрены различные формы контроля уровня достижения 

обучающимися заявленных индикаторов освоения компетенций. Форма текущего контроля – 

активная работа на практических занятиях, реферат. Формой промежуточного контроля по 

данной дисциплине является зачет, в ходе которого оценивается уровень достижения 

обучающимися заявленных индикаторов освоения компетенций.  

Методические указания по освоению дисциплины. 

Лекционные занятия проводятся в соответствии с содержанием настоящей рабочей 

программы и представляют собой изложение теоретических основ дисциплины.  

Посещение лекционных занятий является обязательным.  

Конспектирование лекционного материала допускается как письменным, так и 

компьютерным способом.  

Регулярное повторение материала конспектов лекций по каждому разделу в рамках 

подготовки к текущим формам аттестации по дисциплине является одним из важнейших 

видов самостоятельной работы студента в течение семестра, необходимой для качественной 

подготовки к промежуточной аттестации по дисциплине. 

Проведение практических занятий по дисциплине «Педагогика» осуществляется в 

следующих формах:  
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– опрос по материалам, рассмотренным на лекциях и изученным самостоятельно по 

рекомендованной литературе; 

– анализ и обсуждение практических ситуаций по темам. 

Посещение практических занятий и активное участие в них является обязательным.  

Подготовка к практическим занятиям обязательно включает в себя изучение конспектов 

лекционного материала и рекомендованной литературы для адекватного понимания условия и 

способа решения заданий, запланированных преподавателем на конкретное практическое 

занятие. 

Методические указания по выполнению различных форм внеаудиторной 

самостоятельной работы 

Изучение основной и дополнительной литературы по дисциплине проводится на 

регулярной основе в разрезе каждого раздела в соответствии с приведенными в п.7 рабочей 

программы рекомендациями для подготовки к промежуточной аттестации по дисциплине 

«Педагогика». Список основной и дополнительной литературы по дисциплине приведен в п.5 

настоящей рабочей программы.  

Методические указания по подготовке к промежуточной аттестации 

Промежуточная аттестация по дисциплине «Педагогика» проходит в форме экзамена. 

Примерный перечень вопросов к экзамену по дисциплине «Педагогика» и критерии оценки 

ответа обучающегося на экзамене для целей оценки достижения заявленных индикаторов 

сформированности компетенции приведены в составе ФОС по дисциплине в п.8 настоящей 

рабочей программы.  

Обучающийся допускается к промежуточной аттестации по дисциплине независимо от 

результатов текущего контроля. 

8. Фонд оценочных средств по дисциплине 

8.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения дисциплины. Формы контроля формирования компетенций 

 

Код и 

наименование 

компетенций 

Индикаторы достижения 

компетенции 
Форма контроля 

Этапы 

формирования 

(разделы 

дисциплины)  

ОПК-4. 

Способен 

осуществлять 

духовно-

нравственное 

воспитание 

обучающихся на 

основе базовых 

национальных 

ценностей 

ИОПК 4.1  

Знает теории и 

концепции духовно-

нравственного 

воспитания, 

обучающихся на 

основе базовых 

национальных 

ценностей 

ИОПК 4.2.  

Умеет применять 

методы и формы 

организации 

мероприятий духовно- 

нравственного 

воспитания, 

обучающихся на 

основе базовых 

национальных 

ценностей 

Промежуточный 

контроль: экзамен 

Текущий 

контроль: опрос 

на практических 

занятиях; 

тестирование 

Темы 1-4 
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8.2. Показатели и критерии оценивания компетенций при изучении 

дисциплины, описание шкал оценивания 

8.2.1 Критерии оценки ответа на экзамене 

(формирование компетенций ОПК-4, индикаторы ИОПК 4.1, ИОПК 4.2.) 

«5» (отлично): обучающийся демонстрирует системные теоретические знания, 

практические навыки, владеет терминами, делает аргументированные выводы и 

обобщения, приводит примеры, показывает свободное владение монологической речью и 

способность быстро реагировать на уточняющие вопросы. 

«4» (хорошо): обучающийся демонстрирует прочные теоретические знания, 

практические навыки, владеет терминами, делает аргументированные выводы и 

обобщения, приводит примеры, показывает свободное владение монологической речью, 

но при этом делает несущественные ошибки, которые быстро исправляет самостоятельно 

или при не значительной коррекции преподавателем. 

«3» (удовлетворительно): обучающийся демонстрирует неглубокие 

теоретические знания, проявляет слабо сформированные навыки анализа явлений и 

процессов, недостаточное умение делать аргументированные выводы и приводить 

примеры, показывает не достаточно свободное владение монологической речью, 

терминами, логичностью и последовательностью изложения, делает ошибки, которые 

может исправить только при коррекции преподавателем. 

«2» (неудовлетворительно): обучающийся демонстрирует незнание 

теоретических основ предмета, отсутствие практических навыков, не умеет делать 

аргументированные выводы и приводить примеры, показывает слабое владение 

монологической речью, не владеет терминами, проявляет отсутствие логичности и 

последовательности изложения, делает ошибки, которые не может исправить даже при 

коррекции преподавателем, отказывается отвечать на дополнительные вопросы. 

 

8.2.2 Критерии оценки работы обучающегося на практических занятиях 

(формирование компетенций ОПК-4, индикаторы ИОПК 4.1, ИОПК 4.2.) 

 «5» (отлично): выполнены все практические задания, предусмотренные 

практическими занятиями, обучающийся четко и без ошибок ответил на все контрольные 

вопросы, активно работал на практических занятиях. 

«4» (хорошо): выполнены все практические задания, предусмотренные 

практическими занятиями, обучающийся с корректирующими замечаниями 

преподавателя ответил на все контрольные вопросы, достаточно активно работал на 

практических занятиях. 

«3» (удовлетворительно): выполнены все практические задания, предусмотренные 

практическими занятиями с замечаниями преподавателя; обучающийся ответил на все 

контрольные вопросы с замечаниями. 

«2» (неудовлетворительно): обучающийся не выполнил или выполнил 

неправильно практические задания, предусмотренные практическими занятиями; 

обучающийся ответил на контрольные вопросы с ошибками или не ответил на 

контрольные вопросы. 
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8.2.3. Критерии оценки тестирования 

(формирование компетенций ОПК-4, индикаторы ИОПК 4.1, ИОПК 4.2.) 

Тестирование оценивается в соответствии с процентом правильных ответов, 

данных обучающимся на вопросы теста. 

Стандартная шкала соответствия результатов тестирования выставляемой 

балльной оценке: 

− «отлично» - свыше 85% правильных ответов; 

− «хорошо» - от 70,1% до 85% правильных ответов; 

− «удовлетворительно» - от 55,1% до 70% правильных ответов; 

− от 0 до 55% правильных ответов – «неудовлетворительно» 

«5» (отлично): тестируемый демонстрирует системные теоретические знания, 

владеет терминами и обладает способностью быстро реагировать на вопросы теста. 

«4» (хорошо): тестируемый в целом демонстрирует системные теоретические 

знания, владеет большинством терминов и обладает способностью быстро реагировать на 

вопросы теста. 

«3» (удовлетворительно): системные теоретические знания у тестируемого 

отсутствуют, он владеет некоторыми терминами и на вопросы теста реагирует 

достаточно медленно. 

«2» (неудовлетворительно): системные теоретические знания у тестируемого 

отсутствуют, терминологией он не владеет и на вопросы теста реагирует медленно. 

 

   8.2.4. Итоговое соответствие балльной шкалы оценок и уровней сформированности 

компетенций по дисциплине: 

Уровень    

сформированности 

компетенции 

Оценка Пояснение 

Высокий 
«5»  

(отлично) 

теоретическое содержание и практические навыки по 

дисциплине освоены полностью;  

все предусмотренные программой обучения учебные 

задания выполнены на высоком уровне;  

компетенции сформированы 

Средний 
«4»  

(хорошо) 

теоретическое содержание и практические навыки по 

дисциплине освоены полностью;  

все предусмотренные программой обучения учебные 

задания выполнены с незначительными замечаниями; 

 компетенции в целом сформированы  

Удовлетвори-тельный 

«3»  

(удовлетворит

ельно)  

теоретическое содержание и практические навыки по 

дисциплине освоены частично, но пробелы не носят 

существенного характера; 

большинство предусмотренных программой обучения 

учебных задач выполнено, но в них имеются ошибки; 

компетенции сформированы частично 

Неудовлетвори-

тельный 

«2»  

(неудовлетвор

ительно)  

теоретическое содержание и практические навыки по 

дисциплине не освоены; 

большинство предусмотренных программой обучения 

учебных заданий либо не выполнено, либо содержит 

грубые ошибки; 

дополнительная самостоятельная работа над 

материалом не приводит к какому-либо значимому 

повышению качества выполнения учебных заданий;  

компетенции не сформированы  
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8.3. Методические материалы (типовые контрольные задания), определяющие 

результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с индикаторами достижения 

Контрольные задания, применяемые в рамках текущего контроля и промежуточной 

аттестации по дисциплине, носят универсальный характер и предусматривают 

возможность комплексной оценки всего набора заявленных по данной дисциплине 

индикаторов сформированности компетенций. 

 

8.3.1. Текущий контроль (работа на практических занятиях)  

(формирование компетенций ОПК-4, индикаторы ИОПК 4.1, ИОПК 4.2.) 

 

Занятие 1. Общие основы педагогики 

Вопросы для обсуждения: 

1. Предмет, задачи, функции, методы и отрасли педагогики. 

2. Краткие сведения из истории развития педагогики. 

3. Система педагогических наук. 

4. Основные категории педагогики. 

5. Методология педагогики, ее уровни: философский, общенаучный, частнонаучный 

и технологический. 

6. Теоретические методы исследования: анализ, синтез, индукция, дедукция, 

мысленный эксперимент, систематизация, обобщение, абстрагирование. 

7.Эмпирические методы: наблюдение, анкетирование, интервьюирование, 

тестирование, социометрия и др. Педагогический эксперимент. 

8. Аксиологические основы педагогики. Обоснование гуманистической методологии 

педагогики.  

9.Понятие о педагогических ценностях и их классификация. Образование как 

общечеловеческая ценность. 

 

Занятие 2.  Характеристика педагогической профессии 

Вопросы для обсуждения: 

1. Возникновение и становление педагогической профессии. Особенности 

педагогической профессии. Перспективы развития педагогической профессии. 

2. Профессии будущего- связь профессии педагога с трендами развития образования. 

Профессиональные стандарты.  

3. Профессиональная деятельность и личность педагога. Сущность педагогической 

деятельности. Основные виды педагогической деятельности.  

4. Структура педагогической деятельности. Учитель как субъект педагогической 

деятельности. Профессионально обусловленные требования к личности педагога.  

5. Профессионально-педагогическая культура учителя.  

6. Развитие личности учителя в системе педагогического образования. 

Профессиональное самовоспитание учителя.  

Практические задания: 

Задание 1. Сделайте ретроспективный анализ взглядов (общественного  мнения) 

относительно свойств личности педагога. 

Занятие 3. Теория обучения 

Вопросы для обсуждения: 

1. Дидактика – теория обучения, её предмет и задачи. Основные понятия дидактики: 

обучение, преподавание, познавательная (учебная) деятельность (учение), знания, 

умения, навыки, учебная задача, способы деятельности.  

2. Методологические основы обучения. Деятельность учителя и учащихся в процессе 

обучения. Логика учебного процесса и структура процесса усвоения.  
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3. Виды обучения и их характеристика.  

4. Функции обучения и их характеристика: образовательная, воспитывающая, 

развивающая. Методология и современные теории (концепции) обучения в 

отечественной педагогической науке.  

5. Деятельность педагога и обучающихся в процессе обучения. Виды обучения, их 

черты.  

6. Гуманизация, гуманитаризация, индивидуализация, дифференциация и цифровизация 

процесса обучения.  

7. арубежные концепции и модели обучения, их сущность.  

8. Бихевиористские теории научения. Прагматизм в обучении. Взгляды 

экзистенциалистов и неотомизмов на процесс обучения.  

 

Занятие 4. Теория и методика воспитания 

Вопросы для обсуждения: 

1. Воспитание базовой культуры личности школьников и их мировоззренческая 

подготовка. Понятие о мировоззрении и его функции.  

2. Возрастные возможности и особенности формирования мировоззрения.  

3. Интенсивное формирование мировоззрения личности в подростковом возрасте. 

Актуальная потребность подросткового возраста в стремлении к самоутверждению.  

4. Особенности физической и духовной зрелости старших школьников в юношеском 

возрасте.  

5. Основные средства формирования мировоззрения учащихся.  

6. Формирование основ нравственной культуры личности обучающихся. Основные 

понятия теории и практики нравственной культуры человека.  

7. Дисциплинированность как личностное качество.  

8. Понятие «дивиантное поведение». Школьники с дивиантным поведением. Школьный 

буллинг.  

9. Этапы работы педагога по предупреждению правонарушений среди школьников 

разных возрастов, мальчиков и девочек, из благополучных и неблагополучных семей. 

 

 

8.3.2. Текущий контроль (тестирование)  

(формирование компетенций ОПК-4, индикаторы ИОПК 4.1, ИОПК 4.2.) 

Примерные вопросы теста. Выберите правильные ответы: 

1. Заранее определяемые (прогнозируемые) результаты в подготовке 

подрастающих поколений к жизни, в их личностном развитии и формировании, 

которых стремятся достигнуть в процессе воспитательной работы – это: 

а) средства воспитания; 

б) метод воспитания; 

в) прием воспитания; 

г) цель воспитания. 

Правильный ответ: г 

 

2. К методу косвенного педагогического требования относится прием: 

а) разъяснение; 

б) убеждение; 

в) совет; 

г) наказание. 

Правильный ответ: в 

 

3. Двусторонний характер обучения: 

а) взаимовлияние семьи и школы; 
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б) взаимообусловленность самообразования и учения; 

в) взаимоотношения ученика и класса; 

г) взаимосвязь преподавания и учения. 

Правильный ответ: г 

 

4. Противоречие между выдвигаемыми ходом обучения практическими задачами 

и наличным уровнем знаний, умений и навыков учащихся является: 

а) педагогической проблемой; 

б) движущей силой процесса обучения; 

в) условием развития познавательной активности учащихся; 

г) сущностью процесса обучения. 

Правильный ответ: б 

 

5. Подход, подчеркивающий взаимосвязь и взаимообусловленность элементов 

процесса обучения: 

а) личностный; 

б) интегративный; 

в) системный; 

г) деятельностный. 

Правильный ответ: в 

 

6. Дидактика – это раздел педагогики: 

а) изучающий основы формирования личности в образовательном процессе; 

б) рассматривающий вопросы обучения; 

в) изучающий вопросы воспитания; 

г) рассматривающий вопросы воспитания, обучения и развития ученика. 

Правильный ответ: б 

 

7. Движущие силы развития личности – это: 

а) самосознание, саморазвитие; 

б) деятельность (активная); 

в) противоречия (внешние и внутренние); 

г) потребности, склонности, интересы. 

Правильный ответ: в 

 

8. Учебный план – это нормативный документ, определяющий: 

а) перечень предметов, изучаемых в данном учебном заведении; 

б) максимальную недельную нагрузку учащихся; 

в) количество часов в неделю на изучение каждого предмета; 

г) количество времени на изучение тем курса. 

Правильный ответ: абв 

 

9. Метод обучения – это: 

а) прием организации последовательных действий школьника, направленных на 

усвоение знаний; 

б) средство взаимодействия учителя и ученика по усвоению содержания 

образования; 

в) способ взаимосвязанной деятельности учителя и учащихся, обеспечивающий 

усвоение содержания образования; 

г) механизм деятельности учителя по формированию у учащихся знаний, умений 

и навыков. 

Правильный ответ: в 
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10. Признак классификации методов обучения, по которому выделяются 

словесные, наглядные, практические методы: 

а) по логике познания; 

б) по дидактическим целям; 

в) по характеру познавательной деятельности; 

г) по источнику знания. 

Правильный ответ: г 

 

11. Метод обучения, опирающийся на ролевую организацию учебной 

деятельности: 

а) соревнование; 

б) деловая игра; 

в) ситуация успеха; 

г) викторина. 

Правильный ответ: б 

 

12. Метод, предполагающий стимулирование творческой активности 

обучающихся, направленной на решение проблемы/задачи посредством поиска и 

развития разнообразных вариантов/идей в условиях свободного обмена ими по 

мере возникновения у обучающихся: 

а) частично поисковый метод; 

б) исследовательский метод; 

в) метод проекта; 

г) метод мозгового штурма. 

Правильный ответ: г 

 

13. Признак классно-урочной системы обучения: 

а) постоянный состав учащихся с примерно одинаковым уровнем подготовки; 

б) постоянное время работы – 45 минут; 

в) наличие триединой цели: научить, воспитать, развить; 

г) наличие классной комнаты, учебных пособий и оборудования. 

Правильный ответ: а 

 

14. Форма обучения, стимулирующая учебно-исследовательскую работу 

школьников: 

а) предметный кружок; 

б) коллоквиум; 

в) лабораторные занятия; 

г) тематическая конференция. 

Правильный ответ: в 

 

15. Дидактическое средство – это: 

а) материальный или идеальный объект, облегчающий учение; 

б) дневник ученика, классный журнал, тетрадь для контрольных работ; 

в) способ организации деятельности ученика на уроке; 

г) совокупность методов и форм организации учебного процесса. 

Правильный ответ: а 

 

ПРИМЕРЫ ЗАДАНИЙ ОТКРЫТОГО ТИПА 

1. Источником формирования содержания образования выступает … 

Правильный ответ: социальный опыт (или культура) 

 

2. Документ, в котором зафиксирована цель воспитания – это … 
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Правильный ответ: закон РФ «Об образовании» 

 

3. Функция обучения, предполагающая формирование определенных взглядов, 

убеждений, нравственно-эстетических качеств личности – это … 

Правильный ответ: воспитательная 

 

4. В основе деления уроков на типы лежит … 

Правильный ответ: дидактическая цель 

 

5. Требование: обеспечивать мотивацию, интерес школьников в усвоении 

учебного материала соответствует принципу … 

Правильный ответ: сознательности и активности 

 

6. Система научных знаний и связанные с ними практические умения, которыми 

необходимо овладеть обучающимся – это … 

Правильный ответ: содержание образования 

 

7. Внешняя сторона организации учебного процесса, связанная с количеством 

обучаемых, временем и местом обучения называется … 

Правильный ответ: форма обучения 

 

8. Форма обучения, требующая выхода учеников к месту расположения 

изучаемого объекта – это … 

Правильный ответ: экскурсия 

 

9. Внеурочная форма обучения, обеспечивающая углубление знаний учащихся по 

предмету – это … 

Правильный ответ: факультатив 

 

10. Совокупность элементов урока, обеспечивающих его целостность и 

сохранение основных характеристик при различных вариантах сочетания – это 

… 

Правильный ответ: структура урока 

 

11. Тип урока, посвященный, главным образом, работе над новым материалом – 

это … 

Правильный ответ: усвоения новых знаний, умений. 

 

 

ПРИМЕРЫ ЗАДАНИЙ ЗАКРЫТОГО ТИПА 

1. К взаимообусловленным видам взаимодействий в психолого-педагогической сфере 

относятся: 

а) кооперация, воздействие, контакт; 

б) интеграция, ассимиляция, конвергенция, адаптация; 

в) опека, наставничество, партнерство, сотрудничество; 

г) взаимопомощь, интериоризация, принятие, взаимопонимание. 

Правильный ответ: в 

 

2. То, чем руководствуется педагог при организации воспитательной работы: 

а) советами более опытных коллег; 

б) советами родителей; 

в) требованиями школьной администрации; 

г) принципами воспитания. 
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Правильный ответ: г 

 

3. Найдите лишнее в характеристиках сформированного педагогического коллектива: 

а) сохранение традиций; 

б) наставничество; 

в) единство профессиональной деятельности педагога с общей деятельностью всего 

педагогического коллектива; 

г) наличие дружеских связей и привязанностей всех между всеми членами педагогического 

коллектива. 

Правильный ответ: г 

 

4. Взаимодействие педагога с родителями обучающегося направлено на: 

а) создание благоприятного психологического климата в образовательной среде; 

б) создание единого воспитательного поля в образовательном учреждении и семье; 

в) на организацию освоения учебных знаний и формирование на этой основе 

творческих умений; 

г) на функционально-ролевую и личностную стороны общения. 

Правильный ответ: б 

 

5. Современное семейное воспитание должно основываться на принципах: 

а) авторитарной педагогики; 

б) гуманистической педагогики; 

в) вальдорфской педагогики; 

г) социальной педагогики; 

д) технократической педагогики. 

Правильный ответ: б 

 

6. Классный руководитель, учащиеся и их родители, педагоги – это: 

а) объекты воспитательной системы; 

б) субъекты воспитательной системы; 

в) признаки системы; 

г) компоненты воспитательной системы. 

Правильный ответ: б 

 

7. Считал семью естественной средой воспитания детей: 

а) В.А. Сухомлинский; 

б) П.Ф. Лесгафт; 

в) К.Д. Ушинский; 

г) А.С. Макаренко. 

Правильный ответ: в 

 

8. Придавал особое значение раннему периоду семейного воспитания, считая, что этот 

период детства имеет большое влияние на человека и оставляет неизгладимый след на его 

дальнейшем существовании: 

а) В.А. Сухомлинский; 

б) П.Ф. Лесгафт; 

в) А.С. Макаренко; 

г) К.Д. Ушинский. 

Правильный ответ: б 

 

9. Способ разрешения конфликтов, характеризующийся признанием права детей на 

собственное мнение, называется: 

а) сотрудничеством; 
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б) принуждением; 

в) уклонением; 

г) сглаживанием. 

Правильный ответ: а 

 

10. А.С. Макаренко к ложным относил такие родительские авторитеты, как авторитеты: 

а) подкупа, доброты, подавления; 

б) сотрудничества, взаимопомощи; 

в) доверия, взаимной ответственности; 

г) педантизма, чванства, родства. 

Правильный ответ: а 

 

11. Признание самоценности личности, реализация внутренней и внешней свободы – это 

принцип: 

а) демократизации; 

б) гуманизма; 

в) целостности; 

г) непрерывности. 

Правильный ответ: б 

 

12. К принципам семейного воспитания не относится: 

а) оптимистичность взаимоотношений в семье; 

б) ориентация на государственный заказ; 

в) гуманность и милосердие; 

г) последовательность в требованиях. 

Правильный ответ: б 

 

13. Способ разрешения конфликтов, заставляющий детей и подростков принять точку 

зрения руководителя, называется: 

а) компромиссом; 

б) сглаживанием; 

в) принуждением; 

г) уклонением. 

Правильный ответ: в 

 

14. Показателем нравственной культуры учителя является: 

а) педагогический такт; 

б) педагогическая справедливость; 

в) педагогический долг; 

г) педагогическая ответственность. 

Правильный ответ: а 

 

15. Целостный педагогический процесс – это: 

а) система взаимодействия учителя, ученика, ученического коллектива, родителей, 

направленная на развитие личности; 

б) совокупность урочных занятий, внеклассной и внешкольной воспитательной работы; 

в) взаимная активность воспитателя и воспитанников в процессе обучения и воспитания; 

г) совокупность педагогического воздействия и ответной реакции воспитанников. 

Правильный ответ: а 

 

ПРИМЕРЫ ЗАДАНИЙ ОТКРЫТОГО ТИПА 

1. Целенаправленное взаимодействие старших членов семьи с младшими, основанное на 

любви и уважении личного достоинства и чести детей, предполагающее их психолого-
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педагогическую поддержку, защиту и формирование личности детей с учетом их 

возможностей и в соответствии с ценностями семьи и общества – это … 

Правильный ответ: семейное воспитание 

 

2. Совокупность материальных, национальных, психологических, педагогических, 

духовных, эмоциональных возможностей семьи в воспитании детей, определяемые ее 

особенностями (типом, структурой, традициями и др.) – это … 

Правильный ответ: воспитательный потенциал семьи 

 

3. Процесс, происходящий между педагогом и обучающимся в ходе учебно-воспитательной 

работы и направленный на развитие личности ребенка – это … 

Правильный ответ: педагогическое взаимодействие 

 

4. Часть общечеловеческой культуры, где сохраняются духовные, материальные ценности 

образования и воспитания, способы творческой педагогической деятельности, необходимые 

для социализации будущих поколений – это … 

Правильный ответ: педагогическая культура 

 

5. Заранее спроектированное, целенаправленное субъект-субъектное общение, в результате 

которого решаются задачи обучения и воспитания – это … 

Правильный ответ: педагогический процесс 

 

6. Объединение родителей для содействия педагогическому коллективу учителей, 

работающих в классе, классному руководителю в организации сотрудничества семьи и 

школы в воспитании учащихся класса – это … 

Правильный ответ: родительский комитет 

 

 

ПРИМЕРЫ ЗАДАНИЙ ЗАКРЫТОГО ТИПА 

1. Метод, который предполагает создание проблемной ситуации: генерирование идей, 

оценку и выбор лучших идей: 

а) проблемное изложение; 

б) частично поисковый метод; 

в) метод мозгового штурма; 

г) метод проекта. 

Правильный ответ: в 

 

2. Метод, предполагающий организацию поисковой, познавательной деятельности 

учащихся, путем постановки учителем познавательных и практических задач, требующих 

самостоятельного, творческого решения: 

а) проблемное изложение; 

б) частично поисковый метод; 

в) исследовательский метод; 

г) метод проекта. 

Правильный ответ: в 

 

3. Алгоритм процесса достижения планируемых результатов обучения и воспитания 

называется педагогической(-им): 

а) системой; 

б) процессом; 

в) концепцией; 

г) технологией. 

Правильный ответ: г 
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4. К достоинствам проблемного обучения относится: 

а) развитие мышления учащихся; 

б) большие затраты времени; 

в) слабая управляемость познавательной деятельностью учащихся; 

г) учет индивидуальных особенностей учащихся. 

Правильный ответ: а 

 

5. В основе проектной технологии лежит идея: 

а) Л.В. Занкова; 

б) Д. Дьюи; 

в) В.Ф. Шаталова; 

г) Т.И. Шамовой. 

Правильный ответ: б 

 

6. Движущие силы развития личности – это: 

а) деятельность (активная); 

б) противоречия (внешние и внутренние); 

в) самосознание, саморазвитие; 

г) учение, труд, общение. 

Правильный ответ: б 

 

7. Личность – это: 

а) живое существо, обладающее даром мышления и речи; 

б) своеобразие психики и личности индивида, её неповторимость; 

в) человек, как субъект отношений и сознательной деятельности, способный к 

самопознанию и саморазвитию; 

г) человек, как неповторимый представитель рода, с его психофизиологическими 

свойствами. 

Правильный ответ: в 

 

8. Определите требование личностного подхода: 

а) учет индивидуальных особенностей воспитанников; 

б) учет возрастных особенностей в воспитании; 

в) учет возрастных, индивидуальных особенностей воспитанников в формировании 

личности, ее жизненных планов и ценностных ориентаций; 

г) участие воспитанников в совместном обсуждении программы воспитания. 

Правильный ответ: в 

 

9. Общение является ведущей деятельностью в процессе обучения в: 

а) старший школьный возраст (15-17 лет); 

б) подростковый возраст (11-15 лет); 

в) младший школьный возраст (7-11 лет); 

г) юношеский возраст (17-21 год). 

Правильный ответ: б 

 

10. Подход, требующий целенаправленной активности личности, как условия ее развития 

а) этический; 

б) деятельностный; 

в) полисубъектный; 

г) системный. 

Правильный ответ: б 
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11. Компонентами педагогического процесса являются: 

а) цель, содержание, формы, средства, методы и приемы, результат; 

б) опыт педагога, его знания, личное воздействие; 

в) формирование отдельных качеств личности; 

г) мотивы, потребности, стимулы. 

Правильный ответ: а 

 

12. Принцип дидактики, требующий учета в обучении личностного и умственного 

потенциала ученика: 

а) субъектности; 

б) стимулирования к активности; 

в) общественной направленности; 

г) учета индивидуальных и половозрастных особенностей; 

Правильный ответ: г 

 

13. Правило: «Работая со всем классом, помнить о каждом ученике» относится к принципу: 

а) систематически и последовательности; 

б) сознательности и активности; 

в) учета индивидуальных особенностей детей; 

г) прочности и основательности. 

Правильный ответ: в 

 

14. Метод обучения, опирающийся на ролевую организацию учебной деятельности: 

а) соревнование; 

б) деловая игра; 

в) ситуация успеха; 

г) познавательная игра. 

Правильный ответ: б 

 

15. Проблемно-поисковый метод обучения: 

а) работа с учебником; 

б) взаимопроверка; 

в) написание сочинения; 

г) ученический проект. 

Правильный ответ: г 

 

ПРИМЕРЫ ЗАДАНИЙ ОТКРЫТОГО ТИПА 

1. Назовите вопросы, стоящие перед педагогикой как наукой. 

Правильный ответ: 1) Вопрос о целеполагании. Зачем, для чего учить, воспитывать? 2) 

Вопрос о содержании воспитания обучения. Чему учить, воспитывать? 3) Методы и 

технологии работы учителя. Как учить, воспитывать? 

 

2. Преднамеренные контакты, общение педагога с ребенком, целью которых являются 

изменения в поведении, деятельности и отношениях ребенка – это … 

Правильный ответ: педагогическое взаимодействие 

 

3. Особая наука, которая изучает развитие и закономерности обучения и воспитания детей, 

имеющих физические или психические отклонения в развитии, называется … 

Правильный ответ: специальная педагогика (дефектология) 

 

4. Технология организации воспитательных взаимоотношений, состоящая в 

целеустремленном отборе и применении внешних факторов развития участников – это … 

Правильный ответ: педагогический процесс 
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5. Кем понятие «зона ближайшего развития» было введено в психологический лексикон? 

Правильный ответ: Л.С. Выготский 

6. Учитель регламентирует учебный процесс, нагрузку, выбор форм и методов учебно-

воспитательной деятельности в соответствии с принципом … 

Правильный ответ: учета возрастных особенностей 

 

7. Какова логическая последовательность уровней усвоения информации? 

Правильный ответ: понимание -> применение -> решение нетиповых задач -> создание 

новых идей 

 

8. Что такое ориентировочная основа действий (ООД)? 

Правильный ответ: восприятие и самостоятельное формулирование условия задачи; анализ 

условия; воспроизведение или восполнение необходимых для решения знаний; 

формулировка гипотезы, прогнозирование процесса и результата; составление плана 

(проекта, программы решения) 

 

9. Перечислите факторы, оказывающие влияние на выбор оптимальных методов обучения. 

Правильный ответ: цели и задачи обучения; содержание и методы определенной науки и 

темы; принципы обучения и позиция педагога; учебные возможности учеников; время; 

внешние условия; возможности учителей 

 

10. Что лежит в основе деления уроков на типы? 

Правильный ответ: дидактическая цель 

 

11. Какие бывают мотивы по видам деятельности? 

Правильный ответ: познавательные; социальные; утилитарные; коммуникативные; 

самореализации 

 

12. Психолого-педагогические технологии – это … 

Правильный ответ: определенная система содержания, средств и методов обучения и 

воспитания, направленных на решение психологических задач (примером является 

технология развивающего обучения) 

 

 

8.3.3. Промежуточный контроль (экзамен)  

(формирование компетенций ОПК-4, индикаторы ИОПК 4.1, ИОПК 4.2.) 

 

Вопросы к экзамену  

1. Общее представление о педагогике как науке. Объект, предмет и функции педагогики. 

Связь педагогики с другими науками и ее структура. 

2. Дидактическая характеристика методов обучения: методы организации и осуществления 

учебно-познавательной деятельности; методы стимулирования и мотивации учебной 

деятельности; методы контроля и самоконтроля. 

3. Деятельность учителя и учащихся в процессе обучения (привести примеры учебных 

ситуаций, в которых педагогом выстраиваются разные варианты деятельности 

обучающихся). 

4. Образование как социальный феномен и педагогический процесс. Система методов и 

методика педагогического исследования. 

5. Сущность, структурные составляющие, методологические требования, классификация 

педагогических технологий. 

6. Контроль в процессе обучения (привести примеры организации контроля учебной 

деятельности обучающихся, а также назвать условия формирования действия контроля у 
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обучающихся). 

7. Обоснование гуманистической методологии педагогики. Сущность социализации и ее 

стадии. 

8. Характеристика концепций развивающего обучения. 

9. Методы формирования сознания личности (привести примеры учебных ситуаций, в 

которых педагогом реализуются методы развития сознания 

(самооценки) обучающихся). 

10. Понятие о педагогических ценностях и их классификация. Образование как 

общечеловеческая ценность. 

11. Характеристика основных идей педагогов-новаторов. 

12. Методы стимулирования и мотивации деятельности и поведения личности (провести 

сравнительный анализ методов стимулирования и мотивации деятельности и поведения 

личности). 

13. Исторические предпосылки понимания педагогического процесса как целостного 

явления. Педагогическая система и ее виды. 

14. Государственно-общественная система управления образованием. 

15. Методы контроля, самоконтроля и самооценки в воспитании (привести примеры и 

провести анализ образовательных ситуаций, в которых педагогом реализуются методы 

контроля, самоконтроля и самооценки в воспитании). 

16. Общая характеристика системы образования. Сущность педагогического процесса. 

17. Общие принципы управления образовательными системами. 

18. Условия оптимального выбора и эффективного применения методов воспитания 

(проанализировать условия, значимые для оптимального выбора и эффективного 

применения методов воспитания). 

19. Логика и условия построения целостного педагогического процесса. 

20. Функции и технологии управления образовательной организацией. 

21. Влияние методов обучения на формирование мотивов учения 

школьников (привести примеры и проанализировать условия влияния методов 

обучения на формирование мотивов учения школьников). 

22. Семья как социальный институт. Роль семьи в развитии личности ребенка. 

23. Функции и технологии управления образовательной организацией. 

24. Пути активизации учения школьников различных возрастов (проанализировать 

способы и условия активизации учения школьников различных возрастов). 

25. Обучение как способ организации педагогического процесса. 

Методологические основы обучения.  

26. Методы и формы управления школой. Управленческая культура руководителей школы. 

27. Специфика применения методов обучения в зависимости от  характера учебного 

познания, направленности ведущей деятельности, уровня развития познавательных 

процессов учащихся (провести анализ особенностей применения методов обучения в 

зависимости от характера учебного познания, направленности ведущей деятельности, 

уровня развития познавательных процессов учащихся). 


